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Uttekt 4 geedum hja Rafmennt
Inngangur

Par sem miklar takmarkanir eru @ ferdum landsmanna og almennum samskiptum
vegna COVID-19 for mat matsadila fram 25. névember 2020 i fjarfundi i Teams og voru
eftirfarandi  starfsmenn vidstaddir umfjollun um alla peettina: Por Palsson
framkvaemdstjéri, Alma Sif Kristjdnsdottir verkefnastjéri kynningar og radgjafar,
Asmundur Einarsson verkefnisstjéri veikstraumssvids, Jon Kjartan Kristinsson
verkefnastjéori midlunar, taekni og skapandi greina og Gudmundur S. JAnsson
verkefnastjori sterkstraums.

Matsadili var buinn ad fa stadfestingu a pvi ad husnzedi og adstada oll veeri til
fyrirmyndar.

Pegar matsfundur hofst var fyrst farid yfir nidurstédur sjalfsmats a fraedsluhluta
starfseminnar. Farid var kerfisbundid yfir 6ll viomid EQM og EQM+ og pau reedd. Ad
auki var farid yfir gagnagrunn, heimasidu, skraningasidu, O6ryggisradstafanir,
persénuvernd og almennt mat & starfsemi Rafmenntar sem snyr ad starfsemi
simenntunar. Pegar umraedum og mati a fraedsluhlutanum var lokid var farid @ sama
hatt yfir nams- og starfsradgjofina og ad lokum raunfaernimatid. Matsadili undirbjé
heimsoknina med nakvaemri yfirferd a sjalfsmati Rafmenntar og fylgigégnum. Hann
bar svo fram spurningar eftir pvi sem vid atti og kalladi eftir svérum. Fundurinn gekk
mjog greidlega enda hafdi starfsfolkid undirbuid sig mjog vel og voru oll gogn til
fyrirmyndar.

Helstu niourstéoour

Freedsla

Hvorki voru gerdar athugasemdir vid framkvaemd sjalfsmats a freedslu Rafmenntar né
notkun mats a starfseminni. Persénuverndarstefna hefur verid uppfaerd og er
innleidd. Vel er stadid ad sjalfsmati, vinnureglum, skjalastjérnun, parfagreiningum,
samskiptum badi innanhlss og utan svo og notkun vidmida vid gaedastjornun.
Starfsmenn Rafmenntar axla fulla abyrgd a vinnu sem er a peirra vegum og syna
rikulegan vilja til ad tryggja ad allir sem ad fraedslu koma uppfylli nakveemlega pau
viomid EQM.

Nams- og starfsradgjof

Hvorki voru gerdar athugasemdir vid framkvaeemd sjalfsmats @ nams- og starfsrddgjof
né notkun mats a starfsemi Rafmenntar. Persénuverndarstefna hefur verid uppfaerd
og er innleidd. Vel er stadid ad sjalfsmati, gerd vinnureglna, skjalastjornun,



barfagreiningum, samskiptum badi innanhuss og utan svo og nytingu vidmida vid
gaedastjornun. Likt og adur er rik dhersla a ad starfsfélk axli fulla abyrgd a sinni vinnu
og tryggi med peim haetti ad allir sem ad nams- og starfsradgjof koma uppfylli pau
viomid sem krafist er i EQM+.

Raunfeernimat

Freedslumidstod atvinnulifsins (FA) lagdi fram ndkvaema lysingu & hvernig
raunfaernimatid skuli framkvaeemt og fer Rafmennt nakvaemlega eftir peim lysingum.
Vid yfirferd 4 geedaviomidunum EQM+ og gdégnum peim tengdum komu engar
athugasemdir fram fra matsadila. Starfsfélk Rafmenntar leggur megin dherslu a ad allir
sem ad raunfaernimatinu koma uppfylli pau viomid sem krafist er af EQM+ og tryggi
med peim heaetti vondud og areidanleg vinnubrogd.

Nidurstodur uttektar

Starfsfdlkid var mjog vel ad sér um starfsemina og vel i stakk buid til ad svara 6llum
spurningum sem upp komu. Starfsemi Rafmenntar er vel skipulgd, hefur mjog géda
adstodu fyrir baedi ndmskeid og starfsfolk og sjalfsmat sem byggir a st6dlum EQM+.
Peirra eigin veentingar til starfseminnar og nytingar a sjalfsmatsferli og geedaeftirliti
sem uppfyllir 6l skilyrdi EQM og EQM+ eru miklar.

Pad myndi styrkja starfsemi Rafmenntar ad formgera betur nokkra paetti geedamatsins
s.s. ad fyrir liggi formleg Urbdtaaaetlun og starfsprounaraaetlun til lengri og skemmri
tima.



