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Uppsetning a svidi og sviosbunadi

Starfsheiti — svidsmadur

Kjarni starfs

Tilgangur starfsins er ad annast uppsetningu a svidi, svidssmyndum og buanadi i leikhusum, a
ténleikum og 68rum vidburdum a svidi pannig ad verkid sé unnid af fagmennsku, éryggi, nakvaemni
og ad oryggisreglum sé avallt fylgt. Starfid felst i uppsetningu og fragangi svids, svidsmynda og
606rum bunadi asamt tilfaerslu svidsmynda, milli atrida, a vidburdum og sefingum. Tryggja skal ad
umgjord og asynd svidsins sé eins og til er eetlast og ad allur bunadur sé a réttum stad a réttum
tima.

Unnid er me? listraenni stjorn, flytiendum og 66rum deildum baedi sjalfsteett sem og i teymi. Starfid
krefst samstarfsfaerni, ndkveemra vinnubragda og lausnamidadrar nalgunar. Lykilatridi er ad hafa
skilning a framkvaemd vidburdar sem heild og geta brugdist hratt og faglega vid breytingum og
6vaentum uppakomum. Notud eru verkfeeri og stundum minni vinnuvélar i starfinu.
Vinnuadstaedur geta verid krefjandi og krafist likamslegs pols. Vinna getur farid fram i myrkri,
havada, mikilli haed eda lagri lofthaed, undir timapressu, a éreglulegum vinnutima og/eda med
pungan bunad.

Vidfangsefni starfsins

Undirbuningur fyrir vidburdi, syningar og eefingar
e Upplysingafundur- farid yfir verkefni dagsins
Koma sviésmynd og pollum i rétta stodu
AEfingar & hreyfingum sviésmynda & svidi
AEfingar & notkun svidsbunadar
Flytja svidmynd og annan bunad ur/i geymslu
Greina og finna lausnir a vidéfangsefnum vid uppsetningu svids, svidsmynda, -bunadar
Utbta keyrslulista
Merkja stadsetningar svidsmyndar & svidi

Oryggi og vidhald
o Fara yfir 6ryggisatridi vidburdar/syningar
Radstafanir til ad draga ut fallhaettu
Vidhald a svidspollum
Vidhald og skodun a svidsbunadi
Bregdast vid neydarastandi
Tryggja adgang ad flottaleidum
Vidhald a svidsmynd
Pekkja og fara eftir éryggisreglum vidburdarhuss
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Uppsetning og keyrsla & vidburdum/syningum
¢ Innstilling svids midad vid forstillingarlista
e Yfirfara festingar
e Yfirfara merkingar

o Bregdast vid 6veentum uppakomum og eda breytingum i keyrslu/uppsetningu

o Skiptingar milli atrida i vidburdi/syningu
o Styra hreyfanlegum bunadi og svidsmyndum
e Flytja svidmynd og annan bunad ur/ i baksvid

Reglubundin verkefni og fragangur i vidburdahusi
e Samvinna vid adrar deildir
e Miblun upplysinga innan/ utan deildar
e Fragangur og tiltekt eftir sefingar/viéburdi/syningar
o prif & svidum
e Forgun svidsmynda og bunadar
e Endurnyting svidsmynda og bunadur
o Yfirferd birgda
¢ Innheimta verkfeera

Yfirlit haefnipatta

Hafnipattur brep

Ad vinna ad lausnum

Ad vinna undir alagi

Frumkvaedi

Gaedavitund

Natni og nakvaemni

Notkun verkfeera og teekja

Sjalfstraust

Skilningur & starfseminni

Sképun og nybreytni

Pekking a starfsumhverfinu

Prautseigja / Seigla

Oryggisvitund

Adldégunarhaefni

Abyrg nyting

Arangursrik samskipti

Jafnréttisvitund

Mat og lausnir

Notkun upplysingataekni

Samvinna

Skipulag og aaetlanir

Starfsproun og feerniefling

Séfnun og urvinnsla upplysinga

Vinnusidferdi og gildi
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Haefnikrofur

Ad vinna aé lausnum (prep 2)
Greinir og leysir vandamal/viéfangsefni.

Leysir algeng vandamal
o Getur leyst vandamal/fravik sem orsakast af nokkrum atridum, flestum augljosum.
o Veit hvernig adrir hafa leyst verkefni af pessu tagi.

Ad vinna undir alagi (prep 3)
Vinnur a skilvirkan hatt undir alagi pratt fyrir streituadsteedur]

Raedur vid mikla streitu/alag

o Heldur heilbrigdri ddmgreind og tekur rékréttar akvardanir pratt fyrir streituvaldandi
adstaedur.

e Litur & streituvaldandi adstaedur sem askorun frekar en 6gn.
o Ppréar med sér vidbrogd til ad fast & arangursrikan hatt vid mikla streitu/mikid alag.

Frumkvadi (prep 2)

Synir frumkvaedi og polgaedi vid ad takast a vid adstaedur og malefni og gripur pau teekifeeri sem
gefast

Tekst a vid urlausnarefni sem liggja fyrir
e Kemur auga a og bregst vid adsteedum og vandamalum & eigin verksvidi i stad pess ad
bida eda vona ad vandamalid leysist af sjalfu sér.
e Reynir mismunandi nalganir og leidir til ad leysa vandamal.
e Synir seiglu og prautseigju pegar alvarleg vandamal koma upp.

Gadavitund (prep 2)
Fylgir ferlum, tryggir geedanidurstddu, tekur frumkveedi til urlausna a gaeedamalum eda vekur
edlilega athygli a peim.

Gerir betur en geedavidomid fyrirteekisins segja til um
e Synir skilning & geedavidmidum fyrirteekisins.
e Fer nakveemlega eftir gaedastefnu og gaedaferlum i fyrirteekinu.
o Sinnir starfi sinu pannig ad gaedavidmid nast og gerir stundum enn betur.

Natni og nakvaemni (prep 2)
Vinnur avallt samviskusamlega og er sjalfum sér samkveemur

Fylgir fyrirmaelum/abendingum sem ekki eru augljésar
o Sampykkir hugmyndir og vangaveltur eftir ad hafa sannreynt peer.
e Oskar eftir umsdgnum annarra 4 eigin vinnu.

e Kynnir sér allar vibkomandi upplysingar eda sjénarmid adur en verk er framkveemt eda
akvordun tekin.

Notkun verkfaera og tekja (prep 2)
Velur videigandi verkfaeri og taekjabunad i samraemi vid viéfangsefnidé og medhondlar hann rétt
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Notar verkfaeri og teekjabunad a sinu starfssvidi og beitir peim i samraemi vid dryggisvidomid
o Hefur pekkingu a verkfaerum og teekjabunadi a afmérkudu starfssvidi (t.d. handverkfaerum
og rafmagns-, loft- og bensindrifnum verkfaerum).
e Sinnir almennu vidhaldi & einféldum verkfeerum og teekjum, t.d. smyr og hreinsar.

e Heldur verkfaerum, farartzekjum og taekjabunadi i horfi og heldur skipulagi a varahlutum og
birgdum.

Sjalftraust (prep 2)
Synir raunsagja tru a eigin getu

Synir sjalfstraust pegar a reynir
e Synir tru 4 eigin getu, skodunum og akvoréunum pegar peer eru dregnar i efa.
o Setur fram gagnrok af sjalfséryggi.
e Oskar eftir andsteedum skodunum og sjénarmidum annarra og raedir pau.

Skilningur a starfseminni (prep 2)
Skilur og notar verkferla, starfsumhverfi og menningu fyrirtaekisins til ad na arangri.

Skilur og notar 6formlega/éskrada verkferla
¢ Notar a arangursrikan hatt baedi formlegar og 6formlegar leidir til pess ad audvelda
framgang vinnunnar.
e Stofnar til og vidheldur 6formlegu samskiptaneti til ad audvelda sér ad na markmidum.
o Notar rok sem byggja a skilningi @ sameiginlegum hagsmunum tengdra adila.

Skopun og nybreytni (prep 3)
Kemur med nyjar raunhaefar adferdir og lausnir.

Adlagar nuverandi/rikjandi adferdir ad breyttum adsteedum i samradi vid adra
Adlagar nuverandi adferdir pannig ad peer henti betur.

Skodar vidfangsefni ut fra nyju sjonarhorni.

Baetir vid lausnir og hugmyndir annarra.

Synir forvitni og kafar undir yfirbordid eftir frekari upplysingum.

bekking a starfsumhverfinu (prep 2)
Skilur hvernig eigin vinnustadur tengist starfsgreininni, starfsumhverfinu sem heild sem og 68rum
skyldum starfsgreinum.

Synir pekkingu a starfsumhverfinu og getur nytt sér pa pekkingu vié algengar audveldar adstaedur
o Fylgist med umraedu um starfsgreinina t.d. i fiolmidlum eda med lestri fagtimarita.
e Synir i verki pekkingu/skilning a starfsumhverfi fyrirtaekisins.
e Bendir & atvinnugreinar sem geta haft ahrif & eigin starfsgrein.

brautsegja / Seigla (prep 3)
Vidheldur orku og einbeitingu frammi fyrir margpaettum, breytilegum eda krefjandi vidfangsefnum.

Adlagar sig ad tidum eda vidvarandi krefjandi verkefnum
e Synir virkni og heldur yfirsyn andspaenis erfidum eda krefjandi adstaedum (t.d. dljdsar,
sibreytilegar adstaedur eda mikid vinnualag).
e Litur & truflun sem askorun frekar en 6gn.
o Beitir eigin adlégunarhzefni til ad takast & vid truflanir.
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Oryggisvitund (prep 3)
Kemur auga a adsteedur sem geta skapad heettu a vinnustad og gripur til videigandi rada til ad
halda vinnuumhverfinu 6ruggu.

Studlar ad aukinni 6ryggisvitund
o Eflir 6ryggisvitund i vinnuumhverfi sinu.
o Bendir 8 mdgulega heettulegar adsteedur sem eru 66rum ekki augljosar.
e Framfylgir avallt druggum starfshattum og gerir kréfu um ad farid sé eftir hollustu- og
oryggisreglum.

Adlogunarhaefni (prep 3)
Lagar sig ad adstaedum eftir porfum til ad na arangri i sibreytilegum adstaedum og i vinnu med
mismunandi einstaklingum og hopum.

Adlagast mjog fjdlbreyttum porfum
e Lagar sig ad nyjum hugmyndum og synir frumkvaedi vid breytilegar adstaedur.
o Stydur og lagar sig ad askorunum/breytingum sem égra hefébundnu verklagi.
e Lagar sig ad 6likum einstaklingum og hopum i margs konar adstaedum.

o Gerir rad fyrir breytingum og endurskodar eigin asetlanir og forgangsrédun i samraemi vid
pad.

Abyrg nyting (prep 2)
Nytir verdmeeti* a hagkveeman og skynsamlegan hatt til ad na markmidum.*Med verédmastum er
baedi att vid apreifanleg og hugleeg verdmaeeti t.d.: folk, vorur, birgdir, peninga, pekkingu o.s.frv.

Fylgist med notkun verdmaeta
o pekkir parfir fyrir verdmeeti vegna, pjonustu eda verkefna sem eru i gangi

o Oskar eftir adgangi ad verdmaetum, upplysir um notkun peirra og gerir vidvart um pad sem
upp a vantar

e Setur sér markmid og forgangsradar m.t.t. vinnu sinnar og notkunar verdmaeta
o Fylgist med og tryggir hagkvaema og videigandi notkun verémeeta

e Videigandi notkun verdmaeta

o Leitar leida til ad beeta arangur sinn og afkdst

Arangursrik samskipti (prep 3)
Hlustar a adra, tjair sig skyrt og studlar ad opnum samskiptum. (Einstaklingar med
heyrnarskerdingu geta notad taknmal).

Adlagar tjaskipti
e Adlagar tjaskipti sin ad 6likum vidmeelendum (t.d. vardandi innihald og malfar)

e Fylgist med merkjum (t.d. likamstjaningu, svipbrigdum og raddblee) vidmaelenda til ad meta
hvenaer og hvernig megi breyta tjaskiptum svo ad skilabodin skiljist

e Tjair sig a ahrifarikan hatt vid alla vidmaelendur i samraemi vid adstaedur (t.d. vid yfirmenn,
samstarfsmenn eda vidskiptavini)

e Setur sig i spor annarra og leggur sig fram vid ad skilja stédu peirra; astsedur, tilfinningar og
ahyggjuefni

e Tijair sig & arangursrikan hatt vid erfidar adstaedur
e Heldur ro sinni i samskiptum vid erfida einstaklinga
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Jafnréttisvitund (prep 3)

Nytir eigin gildi og pekkingu til ad vinna a arangursrikan hatt med olikum einstaklingum med
fidlbreyttan bakgrunn* vid margskonar adstaedur. * T.d. aldur, buseta, fotlun, kyn, kynhneigd,
litarhattur, lifsskodanir, menning, stétt, trdarbrégd, tungumal, setterni eda pjéderni.

Skapar vinnuumhverfi sem stydur vid fjdlbreytni og jafnrétti

Talar fyrir adsteedum sem gera rad fyrir fjdlbreytileika starfsfolks.

Ytir undir opin og gagnsae samskipti um jafnrétti og fjdlbreytni.

Hvetur til uppbyggilegra umraedna um avinning af fjdlbreytni & vinnustad.

Studlar ad pvi ad i 6llum starfshattum sé borin virding fyrir manngildi hvers og eins.
Tekur gagnryna rokstudda afstddu til alitamala.

Virdir og synir studning vid vidhorf og framlag annarra i hépnum.

Mat og lausnir (prep 3)
Vegur og metur hugmyndir og upplysingar a hlutlzegan hatt vidé akvardanatdku.

Sampeettir og tulkar vidtaekar og floknar upplysingar

Leggur til akjésanlegar adferdir vid nalgun vidfangsefna

Gerir sér grein fyrir forsendum eigin greininga (td hugsanleg ahrif skodana, eda akvedinna
hagsmunaadila)

Sér fyrir hvernig adrir i stofnuninni/fyrirtaekinu og adrir sem hlut eiga ad mali bregdast vid og
nyta upplysingar sem lagdar eru fram

Sér i hverju vandinn liggur med pvi ad kanna nokkra algenga orsakapeetti
Finnur akjosanlegar lausnir med pvi ad vega og meta kosti og galla annarra nalgana
Nytir leidbeiningar og verklag sem krefst skilnings og tulkunar i samraemi vid adsteedur

Notkun upplysingataekni (brep 2)
Notar upplysingateekni/télvuteekni til ad framkvaema verk sin.

Hefur pekkingu & upplysingataekni til ad leysa algeng verkefni

Notar nokkrar algengar adgerdir forrita i samraemi vid reglur fyrirteekisins (t.d. afritun/eyding
texta og utlitsmétun).

Framkvaemir einfalda leit i gagnagrunnum i samraemi vid verksvid.

Breytir skram ur einu formi i annad (t.d. Word i pdf).

Flytur gégn milli algengra forrita (t.d. mynd ur Excel yfir i PowerPoint eda af vefsidu i Word
skjal).

Veit hvernig finna ma leidbeiningar & netinu eda innra neti vid lausn einfaldra vidfangsefna i
upplysingataekni.
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Samvinna (prep 3)
Vinnur med ddrum til ad na markmidum fyrirteekis.

Eflir samvinnu
o Tryggir ad allir i samstarfshopnum fai teekifeeri til ad tja sig og njéta sin.
e Leggur sig fram vid ad samstada naist.
e Hroésar og vidurkennir framlag samstarfsmanna.
e Gagnrynir a uppbyggilegan hatt.
o Adstodar samstarfsmenn eftir bestu getu.
o Studlar ad réttlatri verkaskiptingu.
o Greinir styrkleika samstarfsmanna.
e Tryggir ad tilgangur og markmid hops séu skyr.
o Eflir lidsanda.

Skipulag og azetlanir (prep 1)
Préar, innleidir, metur og adlagar asetlanir til ad na settum markmidum.

Skipuleggur eigin verk
e Vinnur sjélfsteett eftir skilgreindu skipulagi vinnustadar.
e Skipuleggur eigin verkefni til ad na settum vidmidum/markmidum.
e Leitar eftir skyrri forgangsrédun, eins og porf er a.
o Fylgist med geedum og timasetningu eigin verka.
e Nytir verdmaeti i umhverfinu a abyrgan hatt.

Starfspréoun og faerniefling (prep 2)
Greinir og tekur a eigin porf fyrir simenntun og préun til ad baeta eigin frammistddu i starfi.

Leitar uppi namsteekifeeri
e Skilgreinir eigin porf fyrir simenntun i samstarfi vid yfirmann.
o Fylgir eftir malefnum til ad vidhalda pekkingu og feerni.
o Leitar eftir pjalfun & svidum par sem taekni proast hratt.
o Tileinkar sér og beitir stddugt nyrri pekkingu og faerni til ad baeta eigin frammistdédu.
e Setur sér namsmarkmid.

So6fnun og urvinnsla upplysinga (prep 2)
Finnur og dregur saman upplysingar fra videigandi adilum/heimildum* og kynnir sér paer i peim
tilgangi ad geta greint fra peim & skilmerkilegan hatt. *T.d. baekur, internetid eda einstaklingar.

Fylgir gildandi ferlum vid 6flun upplysinga
e Pbekkir ahrif tiltekinna atrida a vidfangsefni starfsins.
e Finnur naudsynlegar upplysingar til pess ad ljuka verkefni eda byggja akvordun a.
o Fer eftir settum reglum vid ad meta areidanleika og mikilvaegi upplysinga.
e Finnur og tekur mid af videigandi/réttum gégnum vid lausn vidfangsefna.
o Leitar sér upplysinga hja naerstéddum.
e Les stuttan texta til pess ad finna akvednar upplysingar.
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Vinnusioferdi og gildi (prep 2)
Fer eftir og stydur starfs- og sidareglur vinnustadarins.

Stydur starfs- og sidareglur vinnustadarins

e Adlagar hegdun sina og breytni ad gildum og sidareglum vinnustadarins, jafnvel p6 pad
samraemist ekki ad 6llu leytid hans eigin gildum.

e Breytir avallt i samraemi vid gildi vinnustadarins og er 68rum fyrirmynd.
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